Razrednik




Sto znagéi biti razrednik?
Kakav treba biti razrednik?
Sto sve radi, vodi, koordinira..?
Koje uloge ima razrednik,tj.
pedogosko-psiholoski voditelj
razrednog odjela?

Sto od njega oéekuju uéenici,

clanovi razrednog vijeca, ravnatelj,
roditelji i dr.?



Sto su poslovi razrednika?

Skrbi o uéenicima svog razrednog odjela
Komunicira s njihovim roditeljima

Glasnogovonik e svoga razreda narazrednim i
nastavnic¢kim vije¢ima

Dogovara razli¢ite aktivnosti sa Sirom zajednicom
Obavlja brojne administrativne poslove

Mora poznavati zakon, poslovnike i pravila koji se
odnose na njegovu ulogu

Mora razviti komunikacijske (pa i diplomatske) vjestine
kako bi uspjesno povezao sudionike odgojno-
obrazovnog procesa: uc¢enike, Skolu i roditelje




Razrednistvo obuhvaca:

« Planiranje i programiranje rada razrednika
« Sat razrednog odjela
 Administrativni poslovi razrednika

« Sjednice razrednog vije¢a

« Suradnja s roditeljima

« Ucenicka socijalna i zdravstvena skrb
« Profesionalna orijentacija

« |zleti i ekskurzije

« Disciplina i pedagoske mjere

« Pojava nasilja u razredu i skoli

-+ Ucenici s posebnim potrebama

2 e Krizne situacije u skoli




& Osobine dobrih razrednika

« Kakva razrednika zele ucenici i
roditeli?

» Koje su pozeljne osobine
razrednika?



Osobine razrednika

Strucnost
Profesionalnost
Autoritet
Pristupacnost
_jubaznost
Komunikativhost
Dosljednost
skrenost

Tolerantnost
Taktichost
Duhovitost
Poduzetnost
Samopouzdanost
Emocionalnost
Organiziranost
RealistiChost



Planiranje | programiranje rada
razrednika

~ « Sto su osnovni elementi planiranja?
» Odakle krenuti u planiranju?

« Kako iskoristiti postojecCe podatke o
ucenicima i odjelu?




Aktivnostl

~ » Neposredni rad s ucenicima

« Suradnja s roditeljima

* Suradnja s clanovima razrednog
vijeCa

* Suradnja sa strucnom sluzbom

« Administrativni poslovi

¢ - Organizacijski poslovi




Analiza odgojne situacije

-+ Uspjeh ucenika
* |zostanci

* Pridrzavanje pravila kucnog reda

"« Socijalna strukrura i dinamika

* Odnos ucenika prema nastavnicima

| nastavi

= Roditeljska surac

+ * Neposredno socij

nja
alno okruzenje



Administrativni poslovi
razrednika

~ « Sto sve sadrzi obvezna pedagoska
dokumentacija?

* Na koje sve probleme nailaze
razrednici u vezi s pedagoskom
domumentacijom?




Obvezna pedagoska
dokumentacija

~+ Imenik
* Maticna knjiga
* Svjedodzba

.+ Svjedodzbe prijelaznice




RazlicCite strategije

* Pozitivan pristup

« Uciteljev trening uc€inkovitosti

 Povezivanje ponasanja i posljedica

 Razumjeti razloge ponasanja ucenika

 Pomoci u€enicima mijenjati
ponasanje i upoznati njihove potrebe

 Pravila komunikacije | realizacija
dogovora.




Pozitivan pristup

 Postupanje s
postovanjem

. Ispunjavanje *\\;a
| -4 odgovornosti e"A
‘ « Elementi; razvijati i “w

djelovati na pojasnjenje
pravila




& Individualan pristup

* ldentificirati problem |
EF napraviti promjene

P - Savjetovati ucenika

' « Razviti pretpostavke
za rjesavanje
problema prema
njihovoj prirodi




P Strategija

B Tri kljucna podrugja
za strategiju

1) Kultiviranje
ucenika

2) Razvoj svijesti o

sebi
. 3) Prosocijalne
<. vjestine




# Strategija napredovanja
e Kultiviranje u&enika

g . Zeljaza
pomaganjem
uceniku u osobnom
rastu

 Razumijevanje da su ‘!.:-‘ :
w = = 0 ) R \.*
ucenici osobe u
razvoju
& * Puno strpljenja
¥e . ° Vrijeme




Strategija napredovanja

e Individualizirani
razgovori

 Postic¢i da ucenik
razumije postojeci
problem

«  Omoguciti uceniku
rjesavanje problema

« Poticati suglasnost
ucenika i ucCitelja u
rjeSsavanju problema




HVALA NA POZORNOSTI!




