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REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA ZUPNruUA

OSNOVNA STON VLADI M IRA NAZORA

KLASA: L12-02/25-OL| 08
U R B ROJ : 2167 -23-01-25-3

Vrsar, 24.L0.2O25.

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,NN" br.87/08.,86/09.,921LO.,
!O5/1O.,9O/tL.,5/72. ,86112. L26|LZ ProiiSieni tekst , 94/L3,1521t4,7 /17. ,68118.,981L9.,64/20.,
t5Ll22. i 156/23.1, Pravilnika o dopuni Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-
tehnidkim ipomoinim poslovima kojise obavljaju u srednjoSkolskoj ustanovi (NN 7L/20251iOdluke o
donoienju programa obrazovanje za stjecanje djelomidne kvalifikacije operativni djelatnik/ica za

sigurnost icivilnu za5titu u odgojno-obrazovnim ustanovama (NN 70/2025), Osnovna Skola Vladimira
Nazora raspisuje

NATJEEAJ

zA POPUNU RADNOG MJESTA (M/z)

o OPERATIVN!/A DJELATNIK/ICA zA SIGURNOST ! CIVILNU zAsflTU.......1 izvrsiteli/ica, na
neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati rada tjedno

Uvjeti:

- Osim opiih uvjeta sukladno opiim propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete
propisane dlancima 105. i105. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli(NN br.87/O8,
86/09,92/lO, !O5/LO,90ltl,5/12,86/12,726/12,94/13,L52/L4,7 /t7,i 68/18,98/L9,64/20,15t122,
Lssl23, t56123l,.

- kvalifikac'rja stedena zavr5etkom srednjoikolskog obrazovanja u trajanju od detiri ili vi5e godina
(razina 4.2 HKO-a)

- hrvatsko drZavljanstvo

- prijavljeno prebivali5te u Republici Hrvatskoj

- navr5enih 18 godina

- posebna psihiika i tjelesna zdravstvena sposobnost

- osobna dostojnost za obavljanje poslova operativnog djelatnika

Poslcive Operativnog djelatnika/ice za sigurnost i civilnu zaititu mo2e obavljati samo osoba koja je
zavriila Program obrazovanja za stjecanje djelomidne kvalifikac'rje operativni djelatnik/ica za sigurnost
i civilnu za5titu u odgojno-obrazovnim ustanovama (u daljnjem tekstu: Program obrazovanja).

lznimno, poslove Operativnog djelatnika/ice za sigurnost i civilnu za5titu moZe obavljati i osoba koja
nema zavrSen Program obrazovanja, ali ga je duina zavr5iti u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja
radnog odnosa na tom radnom mjestu.

Uz vlastoruEno potpisanu priiavu kandidati su duZni priloZiti:
t. Zivotopis
2. dokaz o driavljanstvu
3. rodni list
4. dokaz o stedenoj strudnoj spremi
5. uvjerenje nadleZnog suda da n'rje pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni

postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz 6lanka 106. Zakona s naznakom roka
izdavanja ne starije od dana raspisivanja natjedaja



6. elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju duini su uz prijavu na Natjedaj priloiiti
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, powrdu o priznanju statusa iz kojeg je vidljivo navedeno pravo
prednosti.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku tO2. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata iilanovima njihovih obitelji(,,Narodne novine", brojL2t/77,98/L9,
84/2li 156/23), dlanku 48.f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine",broj
33/92, 57192,77 /92, 27 /93,58/93, 2/94,76/94, LO8l95, tO8/96, 82/01, 7O3/O3, L48/L3 i 98/19), te
dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne
novine", broj L57/L3, t52/L4,39/L8 i 321201, dlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
domovinskog rata (,,Narodne novine",brojS4l2l) duian se u prijavi na natjedaj pozvati na to pravo, te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novineoo,
broj l2lll7,98ll9,84l2l i 156123) uz prijavu na natjedaj duZan je, pored dokazao ispunjavanju
traienrh uvjeta, priloZiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju
navedene na mreZnoj stranici Ministarstva Hrvatskih branitelja Republike Hrvatske

https://branitelii.eov.hAjserDocslmaees//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%202a%20ostv
aivanjeYo20pravaYo2}prednostiYo2}pi%o2}zapo1ljavanju-Yo21ZOHBDRYo2l2D2l.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* 84121) uz prijavu na natjedaj
duZan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo3ljavanju navedene na mrefrroj stranici Ministarstva
Fkvatskih branitelj a Republike Hrvatske
https://branitelii.sov.hfuserDocslmaees//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%202a%20osw
arivanjeoh2}pravao/o2}prednostiYo2}priYo2lzapo1ljavanju-
%o20Zakon%o20oYo20civilnimo/o2}stradalnicima%o2liz%o2}DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju, sukladno dl. 48.f Zakona o za5titi vojnih i
civilnih invalida rata (,,Narodne novine", br.33/92,57/92,77/92,27193,58193,2194,76/94,708/95,
t}8l96, 82/Ot, LO3lO3,148lL3 i 98/L9), uz prijavu na natjedaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju
traienih uvjeta, priloiiti i rje5enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine", broj t57/L3,
152114,39/L8i32120.), uz prijavu na natjedaj duian je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Prilikom zapoSljavanja oba spola su u ravnopravnom poloiaju.

Nepravovremene i nepotpune pr'rjave neie se razmatrati.

lsprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predodit ie se izvornik.

Natjedajna dokumentacija se neie vraiati kandidatima.



Kandidati koju su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i

ispunjavaju uvjete natjedaja duini su pristupiti razgovoru pred Povjerenstvom za procjenu i

vrednovanje kandidata za zapo5ljavanje.

U prijavi kandidati su obvezni navesti kontakt podatke (adresu, e-mail adresu, telefonski broj) gdje ie
mu biti dostavljena/saopdena obavijest o datumu i vremenu predviclenom za razgovor (intervju).

Kandidat koji nije pristupio procjeni odnosno testiranju ne smatra se kandidatom.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili po5tom u roku osam (8) dana od dana
objave natjedaja na mreZnoj stranici i oglasnoj ploii Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, te na mreZnim
stranicama Skole (https://os-vnazora-vrsar.skole.hrlnatiecaii/ ), na adresu Osnovna Skola Vladimira
Nazora, Rade Kondara72,52450 Vrsar, s naznakom ,,za natjedaj".

Na natjedaj se isprave prilaZu u obliku elektronidkogzapisaili neovjerenoj preslici, a prije
sklapanja ugovora o radu kandidat 6e predodit izvornik.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

Natjedajna dokumentacija se neie vratati kandidatima.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave na natjedaj ne6e se ruzmatrati.

Objavom rezultata natjedaja na web stranici Osnovne Skole Vladimira Nazora smatra se da su svi

kandidati obavije5teni o rezultatima natjedaja, osim u sludaju kada ima kandidata koji se pozivaju na

pravo prednosti pri zapoiljavanju, tada ie svi kandidati biti obavije5teni pisanom preporudenom
po5tanskom poSiljkom s povratnicom.

Ravnateljica:
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