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REPUBLIKA HRVATSKA

ISTARSKA Zupnruun
osNovNA Srom vLADtM tRA NAzoRA

KLASA: 172-OL/ 25-0L/ 05
U RBROJ : 2L67 -23-01-25-7
Vrsar, 08.10.2025.
Poujerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoiljavanje

Na osnovi dlanka 11. Pravitnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Vladimira
Nazora, KIASA:003-05/19-01/01, URBR0J:2|67-23-01-19-1, od, T.lipnja 2otg. godine.,
upuiuje se:

POZIY NA RAZGOVOR (TNTERVJTD

Pozivaju se kandidatkinja prijavljene na Javni natjed,aj zaradno mjesto kuhara/ice na odredeno
puno radno wijeme objavljen na oglasnoj plodi i web stranici Osnovne Skole Vladimira Nazora
te putem Fkvatskog zavodazazapoiljavarrje dana 24.9.2025. godine narazgovor (intervju) koji
6e se odrZati

u petak, 10.listopada202l. godine od 14,00 prema rasporedu dolazaka
u prostorijama Skole vladimira Nazora, Rade Koniara T2ryrsar

Kandidati/kinje koji ispunjavaju uvjete natjedaja biti ie i osobno obavijesteni putem
elektronidke po5te.
Kandidati/kinje su duZni ponijeti sa sobom osobnu iskazricu.

Kandidati/kinje koji/e ne mogu dokazatiidentitet, te osobe za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju
formalne uvjete iznatjedaja, kao i osobe zakoje se utvrdi da nisu podnijele pravowemenu i
urednu prijavu na natjedaj ne mogu pristupiti razgovoru (intervjuu)

Ako kandidat/kinja ne pristupiti razgovoru (intervjuu) smatra se da je povukao/la prijavu na
natjedaj i vi5e se ne smatra kandidatom&injom.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom vrednuje kompetencije znadajne za podrudje rada
(temeljem iskustva ili osposobljavanja), komunikacijske i socijalne vje5tine, motivaciju i
interese kandidata zaradu Skoli.

Svaki dlan Povjerenstva procjenjuje kandidata op6om ocjenom od 0 do l0 bodova. Ukupni
tezttltat vrednovanja razgovora (intervjua) za pojedinog kandidata je zbroj pojedinadnih
procjena svih dlanova povjerenstva. Smatra se da je kandidat zadovoljio atco ;e ostvario
najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova svih dlanova povjerenstva.

Povjerenstvo dostavlja ravnatelju Skole izvje5de o provedenom postupku .rJzizvjeile se prilaZe
rang-lista kandidata.

objavom rcz-riltatanatjedaja na web stranici osnovne skole vladim 6e se da
su svi kandidati obavije5teni o rezultatima natjedaja, osim u koji se
pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju, tada 6e svi
preporudenom po Stanskom po5ilj kom s powatnicom.
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